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Buurtcentrum De Mussen, een sprankelende plek in het hart van de Schilderswijk in Den Haag, zoekt
nu een enthousiaste Sportieve

Pedagogisch medewerker voor de Buitenschoolse Opvang (BSO). Deze kans is jouw uitnodiging om
deel uit te maken van het oudste Buurtcentrum van Nederland en een verschil te maken in het leven
van kinderen en jongeren in de wijk.

Wat maakt ons uniek?

Je inschaling is in schaal 7. Zijn we blij met jou en kom je na 6 maanden in vaste dienst, dan
ontvang je een bonus van 2 maandsalarissen!

De Mussen biedt een scala aan kansen op ontwikkeling via activiteiten in Participatie, Kunst
& Cultuur, Gezondheid & Bewegen, en Natuur & Techniek.

Een hecht team van 25 professionals, 10 collega's via de Haagse STiP-regeling, 140
vrijwilligers en tientallen stagiaires maken De Mussen tot een levendige en betrokken
gemeenschap.

De uitdaging:

Als pedagogisch medewerker bij BSO De Mussen ben jij die held die:

Het beste uit zichzelf haalt met passie voor het vak.

Een gezellige, veilige, en gezonde BSO-omgeving creéert.

Op een viotte en respectvolle manier communiceert met kinderen, ouders en collega’s.
Altijd met een glimlach binnenkomt, bereid is tot gekkigheid en gezellig meespeelt.

Helpt bij het oplossen van ruzies tussen kinderen onderling, luistert naar wat er dwarszit en
samen zoekt naar oplossingen.

Als het nodig is, met ouders en school overlegt over zorgen in de ontwikkeling van kinderen
en hierin een proactieve gesprekspartner is.

Nieuwe, creatieve activiteiten bedenkt op het gebied van kunst & cultuur, sport & bewegen,
natuur & techniek.

Cultuursensitief samenwerkt met ouders van verschillende achtergronden.
Van aanpakken weet en plezier heeft in het werken in een klein, zelfstandig team.

Geniet van het begeleiden van stagiaires en participatiemedewerkers.
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Wie wij zoeken:

¢ Je hebt een afgeronde en passende (pedagogische/sport) opleiding op minimaal MBO 3
niveau.

e Je woont in de regio Den Haag.
e Je beheerst de Nederlandse taal goed (Taalniveau 3F).
e Bijvoorkeur heb je een Kinder EHBO certificaat
e Je bent direct beschikbaar.
Wat wij bieden:

e Eensalaris in schaal 7 van de CAO Kinderopvang (minimaal €2.490,- en maximaal €3.293,-
bruto per maand bij een fulltime werkweek).

e Een bonus van twee maandsalarissen bij een vast dienstverband na een half jaar (ja, je leest
het goed!).

e Een contract van 28-32 uur per week, een vast contract na een half jaar.

e Inschoolweken 5 middagen van 13.30-18.30 uur, in vakanties en op studiedagen van 08.30-
18.30 volgens rooster.

e Extra's zoals vakantiegeld, eindejaarsuitkering.
e Een bruisend buurtcentrum waar elke dag begint met een glimlach.
e Gedreven, enthousiaste en zelfstandige collega’s die van elke dag een feestje maken.

e Ondersteuning van een pedagogisch coach die jou uitdaagt en ondersteunt bij vragen over
kinderen of het groepsproces.

Jouw eerste stap: Ben je enthousiast over deze kans? Laat ons kennismaken met jou! Stuur jouw
inspirerende brief én CV naar: vacature@demussen.nl. (Let op: we willen weten waarom jij bij ons
wilt werken, dus alleen je CV nemen we niet in behandeling.)

De procedure: Denken we dat je bij ons past, dan nodigen we je uit voor een kennismakingsgesprek.
Daarna krijg je de kans om een middag mee te lopen op de BSO, een perfect moment om te
ontdekken of het klikt. Vervolgens vragen wij een VOG aan en doen de koppeling in het Personen
Register Kinderopvang. Na het arbeidsvoorwaardengesprek sturen we jouw contract op en daarna
kun je met een glimlach aan je eerste werkdag beginnen.

Vragen of meer informatie kun je rechtstreeks contact opnemen met Jolanda de Man, coérdinator
Kinderopvang bij De Mussen, via e-mail: jolanda.de.man@demussen.nl. Of stuur een whatsapp; 06-
23295286

Let op: Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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