
 

 
 
 

 

 

Afspraken binnen het Jeugdwerk 

 

Wat we van kinderen/jongeren verwachten in het kinder- en jongerenwerk 

o We begroeten elkaar bij binnenkomst 
o We zijn stil als de juf/meester praat 
o We steken ons hand op als we iets willen zeggen of vragen 
o We luisteren goed naar elkaar 
o We houden rekening met elkaar 
o We helpen elkaar en vragen om hulp als dit nodig is  
o We spelen samen 
o We zorgen voor elkaar, voor de ruimte en de materialen 
o We ruimen samen op 

 
Wat we van ouder(s)/verzorger(s) verwachten in het kinder- en jongerenwerk 

o Ouders onderschrijven de bovenstaande afspraken 
o Werken samen met kinder- en jongerenwerkers vanuit een positieve opvoedstijl 
o Vertrouwen op de deskundigheid van kinder- en jongerenwerkers  
o Een positieve benadering van kinder- en jongerenwerkers, stagiaires en vrijwilligers 

(ouders zijn hierbij een voorbeeld voor hun kinderen) 
o Kinderen die niet alleen naar De Mussen mogen komen, worden op tijd gebracht en 

gehaald 
o Kinderen die De Mussen bezoeken zijn lid van De Mussen, de contributie voor het 

lidmaatschap moet op tijd worden voldaan 
 

Waarschuwingen 

Onenigheid/voorval (per dag): 

o 1e waarschuwing: Melding bij juf/meester – Samen uitpraten 
o 2e waarschuwing: Afzondering van de groep voor aantal minuten – Samen uitpraten 
o 3e waarschuwing: Melden bij ouder(s)/verzorger(s) en collega’s inlichten  
o Bij drie x 3 waarschuwingen per twee weken volgt schorsing 

 
Ernstige overtreding: 

o Directe schorsing 
 

De kinder- en jongerenwerkers bepalen waneer er sprake is van een waarschuwing of een schorsing. 

 
 

 



 

 

 

 

 

Protocol schorsing  

Ouder(s)/verzorger(s) worden ingelicht als hun kind wordt geschorst. 

Richtlijnen bij schorsing: 

o Eerste schorsing: minimaal 1 dag, maximaal 1 maand 
o Tweede schorsing in één schooljaar: minimaal een week, maximaal 6 weken 
o Derde schorsing in één schooljaar: minimaal een maand, maximaal 3 maanden 
o Vierde schorsing: minimaal voor een jaar niet welkom 

 
De kinder- en jongerenwerkers bepalen de duur van de schorsing. 

Van de richtlijnen kan afgeweken worden in het geval van een zere ernstige overtreding. 

In dat laatste geval wordt het hoofd Jeugdwerk bij deze beslissing betrokken 

 

Klachten 

o Klachten over kind- en jongerenwerk kunnen ingediend worden bij het hoofd jeugdwerk, 
waarna bij directeur 

o Beslissing directer is bindend 


